扬州市江都区教育局

扬江教〔2017〕27 号

关于进一步做好省基础教育青年教学基本功

大赛的通知

各中小学、幼儿园、特殊教育学校：
从2011年开始，全省开展基础教育青年教师教学基本功大赛，此项赛事被业界公认为含金量最高的比赛，最能反映一线教师的教学基本功和专业素养。

近日，扬州市教育局统计公布了比赛举办6年来各区域、各学段、各学科获奖情况，我区一等奖人数和获奖总数在扬州各县市区中成绩领先。为了更好地提高我区选手获奖面，提高全市教师队伍专业化水平，促进教育质量持续提升，特转发扬办发【2017】42号文,并强调如下：

1、各校须高度重视此项赛事，广泛动员全校符合条件的在职青年教师认真准备，苦练基本功，提高自身综合素养，提高教育教学质量。
2、各校须每年组织校本化的基本功比赛，以赛促教，进而促进教师教学基本功和教学水平的提高，学校要把基本功比赛成绩作为青年教师专业发展考核的重要依据。

3、区教育局教研室将根据省、市统一安排，组织40岁以下青年教师参加专业培训，以此作为继续教育的重要内容;还将根据每年赛事安排，同步组织区级选拔赛。希望各校动员符合条件的青年教师认真参加培训，积极参加比赛。

4、根据市局文件精神，区教育局进一步明确此项赛事的奖励方案。

（1）各校此项赛事省级获奖情况将根据成绩纳入到综合督导评估加分项目中。

（2）对在省级比赛中获奖选手给予奖励：一等奖获得者，推荐为区优秀教育工作者，二等奖获得者推荐为局、镇优秀教育工作者；在职评中，一等奖获得者不占本校指标，其他奖次获得者在同等条件下优先晋升；对所有获得等级奖的教师予以奖励，一等奖获得者每人奖励奖金10000元，二等奖获得者每人奖励奖金6000元；所有获得省级比赛等级奖的教师直接授予相应的区骨干教师称号。
从2011年以来获得省级基本功决赛一等奖的教师，在职称评审中不占用学校指标，获得省级基本功决赛二等奖的教师在同等条件下优先晋级。

（3）学科教研员是该学科赛事的组织者和第一责任人，区教育局将把对本学科教师参加省青年教师基本功大赛组织和获奖情况作为教研员工作考核的重要内容，并根据比赛成绩给予一定奖励，获得省级决赛一等奖，奖励该学科教研员5000元；获得省级决赛二等奖，奖励该学科教研员3000元。
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